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关于学生技能和毕业设计抽查管理办法 

为切实加强我院专业建设和专业技能教学工作，进一步

提高学生的专业技能水平，抓好毕业设计教学环节，积极接

受湖南省教育厅组织的职业院校学生专业技能和毕业设计

抽查，特制订本办法。 

一、技能抽查范围 

  全院所有专业在籍学生 

二、技能抽查项目 

1、湖南省教育厅组织的专业技能抽查； 

2、湖南省教育厅组织的毕业设计抽查； 

3、学院组织相关项目内容的检查。 

三、技能抽查方式 

1.专业技能抽查 

湖南省教育厅组织的专业技能抽查由系组织相关专业

的学生进行培训，按湖南省教育厅组织技能抽查的专业、人

员、内容及方式进行。学院组织的专业技能抽查另行通行，

按通知要求进行。 
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  2.毕业设计抽查 

学院由教务处在本院网络的机构平台上建立“湖南商务

职业技术学院毕业设计”专题空间，设立“毕业设计工作”

和“学生毕业设计成果”两个一级栏目，其中，“毕业设计

工作”栏目上传学院及各系有关毕业设计的文件及组织实施

的过程资料；“学生毕业设计成果”栏目中，由各系分年级、

分专业、分班级按学生毕业证书编号、姓名、专业代码、专

业名称、选题名称建立学生毕业设计成果列表，并将毕业证

书编号链接到对应学生的“毕业设计成果展示”栏目。该栏

目依次展示毕业设计任务书、设计方案、作品（产品）、成

果报告书、毕业设计评阅表、答辩记录、成绩评定表等。 

学院在湖南省教育厅毕业设计抽查前组织１-２次专项

抽查，按比例抽查各系毕业设计完成效果并评分,并按湖南

省教育厅的要求将学院“毕业设计”专题空间地址链接到“职

教新干线”的“湖南省高职院校学生毕业设计”专题空间，

接受湖南省教育厅专业的抽查评价。  

   四、技能抽查时间 

1.湖南省教育厅组织的学生专业技能和毕业设计抽查，

以省厅公布的时间为准。 

2.学院组织的相关内容抽查，一般定于湖南省教育厅抽

查时间前一个月左右进行。（具体时间由教务处另行通知） 

   五、抽查考核标准及成绩统计标准 
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湖南省教育厅组织的抽查，按其公布的考核标准和公布

的成绩为准。学院组织的检查一般按湖南省教育厅的考核标

准并结合学院的实际情况制订抽查标准，具体以学院发的相

关教学文件和通知为准。 

六、奖励与处罚 

1.湖南省教育厅组织的学生专业技能抽查 

抽查的结果排名在全省高职同专业前 10%以内（含

10%），且合格率达到 100%为“优秀”；排名在全省高职同专

业 10%－30%以内（含 30%），且合格率达到 90%以上为“良好”。

学院对获得“优秀”和“良好”成绩的系及专业奖励 1万和

6000元（不含上年度省教育厅组织的抽查不合格的专业，以

下同）。 

抽查结果为“不合格”的专业，相关领导和系负责人、

教研室主任当年不能评优。连续两年抽查结果为“不合格”

的专业，对相关领导、系负责人、教研室主任进行通报批评，

扣除相关责任人员及指导老师考核绩效奖 1000元/人，相关

领导、系负责人、及本专业全体教师当年年度考核不得评优。 

2、湖南省教育厅组织的毕业设计抽查，抽查结果将作

为学院奖励、毕业实习指导课时核算和年终考核的重要依

据。 

（1）调整学院毕业实习指导工作量。考虑到毕业设计

指导工作量的增加，调整《湖南商务职业技术学院工作量计



4 
 

算办法》中关于“学生毕业环节指导工作量”的课时津贴。

按指导学生每人“毕业实习指导、评阅毕业设计资料”、“毕

业设计答辩”分别为 3课时、1课时，共计 4 课时包干到系，

由系部控制总量发放到人。 

（2）学院在湖南省教育厅毕业设计抽查综合评分结果

排名在全省高职学院 1０%以内(含 1０%)为“优秀”(若省教

育厅公布的结果综合排名出现并列的情况，以学生成果的成

绩优先确定名次，以下同)。排名在全省高职学院 1０%－３

0%（含 30%）以内为“良好”。优秀”或者“良好”成绩，学

院分别安排 10万元或者 5 万元专项经费给予教师和教学管

理人员奖励。其中“优秀”或“良好”中的 9 万元或 4.5 万

作为相关指导老师奖励，主要依据各系的学生人数及院内抽

查排名的高低进行分配（学院抽查排名第一的系奖 3000元，

每排后一名减 500 元）；其余的 1万元或 5000 元作为相关处

室、教学系部管理人员奖励经费。 

湖南省教育厅抽果结果为“不合格”，相关处室和教学

系要自查原因并写出检查，学院视情况对相关人员进行通报

批评并责令整改，并扣罚相关人员年终绩效奖金 1000元，

下浮指导教师毕业设计课时费 30%。对于由学院组织抽查不

合格的学生，扣减其指导教师相应的毕业设计指导课时费

（具体实施以学院的年度抽查通知为准）。 

教学管理部门和各系要正确认识学生专业技能抽查和
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毕业设计抽查工作的意义，高度重视学生各项技能的训练，

努力提高人才培养质量，促进学院办学水平全面提升。 

 

 

 

 

湖南商务职业技术学院 

2016 年 1月 15日 
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